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市場シェアNo.1

累計導入社数

9,500社突破

9,523

3,302
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15年連続

市場シェアNo.1
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TVCM/交通CMを実施
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g 熊本地区

首都圏

Q4に向けて

より積極的に
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前田敦子さんをPlatioの広告に
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を中心に展開
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成功事例を続々発表（下記は一部）
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鶴雅(つるが)リゾート

旅行・宿泊業

自治体製造業

小売・販売

㈱加賀屋

さらに医療

飲食・スポーツ等


多岐にわたる
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成長のための人材獲得
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s 111名→133名

新卒採用を継続

キャリア採用


ActivityBasedWorking採用継続
熊本R&Dセンター(2020年8月開設)


半数が首都圏からの移住採用

(2020年9月末) (2021年9月末)
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1/4の広さ


集う場所


偶発性

センター

オフィス

家リモート

オフィス
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成長のための人材活用
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従来型

オフィス

テレワーク

(自宅等)

コロナ前 コロナ中

WeWork


Regus


OfficePass

“oVice”

リゾート

オフィス

サテライト

オフィス

バーチャル

オフィス

選択肢を増し

3/4超の社員が


生産性向上

「働く」における

無理/無駄を排除
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センター

オフィス
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成長のための人材活用
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Gravioで

自動化/遠隔化


を追求

家賃は

コロナ前の

半分以下

小国杉を

随所に使用
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成長のための人材育成
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チームビルディング

仕事への刺激など

予想以上の効果

地元TVメディアも

興味津々


(NHK,TKU,KKT)

観光庁/熊本DMC

と共同でチーム


ワーケーション実施
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自治体DX
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自治体

投票テック

自治体職員が自ら


アイディアを出し


１日でアプリを


作成し実際に運用

自治体

防災テック

被災現場から


位置,写真等を


スマホで報告

熊本県小国町における自治体DX実例

https://www.asteria.com/jp/inlive/working/4979/

https://www.asteria.com/jp/inlive/working/4979/
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自動化/遠隔化を実現
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37個のセンサーを使った


「３密見える化」ソリューション

品質向上や効率化に加え、

脱炭素も実現

BEFORE

AFTER

JA山梨厚生連

手作業


誤差問題

自動化

精緻化

施設全体に展開
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SDGs推進
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カーボンオフセットによる

CO2排出ゼロの株主総会

アステリアの森

CO2削減

森林保全
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台湾
日本

オーストラリア

アメリカ

投資事業：JPYCにCircleが出資

第１四半期新規✦Circle社

✓ 米ドルに連動するUSDCを発行


✓ 約５億円を出資

Q3以降に

利益貢献予定
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まとめ

2022年４月から


プライム市場確定

出所：jpx.co.jp
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Sustainable

Top-line

Acquisition

Refine

持続的貢献に伴う持続的成長

価値創造に伴う売上成長

企業/技術買収でスピードを獲得

さらに磨きをかける

小国町「アステリアの森」2022年３月期 第２四半期決算説明会

中期経営計画
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まとめ

中期経営計画[STAR]始動し投資モード

ソフトウェア事業＆投資事業が好調

増収＆上場来最高益(営業/当期)



2022年３月期 第2四半期決算説明会

本説明会及び説明資料に含まれる将来の見通しに関する部分は、

現時点で入手可能な情報に基づき判断したものであり、多分に 

不確定な要素を含んでおります。実際の業績等は、さまざまな 

要因の変化等により、これらの見通しと異なる場合があります 

ことをご承知おきください。

質疑応答
お問い合わせは：03-5718-1655
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（証券コード：3853）
LINEによるIRニュース
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本説明会及び説明資料に含まれる将来の見通しに関する部分は、

現時点で入手可能な情報に基づき判断したものであり、多分に 

不確定な要素を含んでおります。実際の業績等は、さまざまな 

要因の変化等により、これらの見通しと異なる場合があります 

ことをご承知おきください。

2021年3月期


通期 決算説明会

お問い合わせは：03-5718-1655
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（証券コード：3853）
LINEによるIRニュース


